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真糟糕，雜事纏身，光說抱歉好像也無濟於事，該打該打；一直沒能將聯絡組相關工作整理出一點頭緒，趕在往北美行前，容我稍稍發表一下目前的狀態及我的想法。

A. 回顧幾次聚會

1）. 6/26（華新餐廳） 新任理事選任


見會議記錄

2）. 7/11（承德路阿貴辦公室）
理事及熱心伙伴討論會務


見會議記錄（莊雅嵐）

3）. 7/24 （鴻翔家地下室） 聯絡組腦力激盪及意見交流


見下

B. 鴻翔家地下密談

參加人員：邱淑華、林明賢、陳文翔、陳明聰、蔡素娟、孫人先、張宇竣、林鼎貴（漏掉誰嗎？請幫忙。）

小結：

1）. 大家同意聯絡組本年度主要工作集中在：建立伙伴聯絡組織 及 設立網站

2）. 感謝林明賢在7/11會議中自告奮勇擔當起網站設立的工作（多謝宇竣的電話纏功），這次又主動提出工作計畫。

3）. 大家都希望將目前的網站整合為一，因山谷登山會網站站長阿春未出席，榛樹林之歌網站的阿貴將負責與阿春洽商原山谷登山會資料整合事宜。至於目前山社的BBS將視狀況Link過來，或者開闢適當專欄容納。

4）. 網站使用資格基本上會遵照山谷登山會會員資格，登錄後，需繳費成為會員後，才可正式使用網站。

5）. 為防止會員資料任意公開，林明賢將會有適當網站安全的設置。

6）. 為帶動網站氣氛及維護環境，需有站長的設置。

7）. 關於網站的內容，大家傾向於可以互動的方式，所以除了活動開隊通告、會員登錄、認證，最重要識能提供交流（如留言、照片分享）。

8）. 林明賢主動列出工作項目、時間表。

9）. 大家同意（鴻翔不在場 --- 在樓上開活動組會議）自行購置機器設立網站，將機器放在鴻翔家的地下室（大家連鼓掌都省了就通過，鴻翔事後聽到也沒有反對的表情 --- 酒酣耳熱唄）。

C. 與阿春聯繫

1）. 阿貴告知這幾次開會狀況，並轉達大家的意向：整合現有網站，由林明賢負責這部分工作。

2）. 阿春提了一些技術上的考量，如：微軟的系統相較於Linux系統，受網路駭客攻擊的機會大；網頁撰寫語言與瀏覽器的相容性等。

3）. 山谷登山會網站資料主要是會員資料（山谷登山會會員及去年活動收集的伙伴資料）。其他則為山谷通訊。

4）. 目前網站是隱藏在阿春工作的電腦中，分用其IP。

5）. Domain Name則由阿春自掏腰包註冊。

D. 網站整合小結

1）. 技術面來說，有各式各樣的選擇：MicroSoft vs. Linux，其下又有各種網頁撰寫語言、資料庫等。整體而言，雖然MicroSoft系統有受侵擾風險高，價格貴的缺點，但考慮到現有人手，及工作的搭配，我決定選擇MicroSoft這條路，並交由林明賢負責技術執行。當然後續較大的問題會在於軟體的購買上。

2）. 系統撰寫上，我會要求明賢留下架構說明等資料，以及採取資料、程式分離，以便後續人員接手。

3）. 將採用山谷登山會的網址，由於目前谷站和榛站內容重疊並不多，資料整合不會太困難。時間上，會和明賢再確認。

4）. 為求盡早開站，將利用明賢已在工作的「登山補給站」為底稿，轉換成我們的新網站。

E. 我的想法 --- 聯絡組的工作內容

1. 聯絡組織的建立

1-1. 縱的聯繫


在去年年底山社校園團聚中，我們約略有個雙層聯絡網的架構：每10年有一「區聯絡人」，旗下掌握每一年的「年聯絡人」；當時的效果各屆不同，也為徹底追蹤。我的想法是延續這個架構，但實施的更主動積極。這個組織的功能，首要而言當然是盡量把伙伴找到，下一步則是作為活動推動的發動機。

1-2. 橫的交流


除了以入學年做為聯絡管道，也可以嘗試以當時個工作「組」作為另一種形式的聯絡網路，如，海報組。特別可以利用的是當時嚮導組轄下的各嚮導群。

1-3. 聯絡組的活動


登山活動就交給活動組鴻翔去處理，聯絡組可以利用網路去推動另一種活動。目前有兩個點子（還沒細想），一個是建立群譜，一個是贊助合唱、讀書會、旅遊等現階段活動。一方面利用一些活動去呼應上述縱、橫組織的建立，一方面也利用組織去活絡大家的感情。

1-4. 發動機組


基本上，網站上（或各項活動中）需要有啦啦隊不時來鼓舞一下士氣，炒熱氣氛，活動才帶得起來；所以我會希望聯絡組的成員（含各理事、組員，及上述聯絡人和群頭等）能適當擔負起這個功能（不是活動舉辦的負責人，但要幫忙炒熱），這也是為什麼我希望網站上有一個「站長群」；站長除維持網站次序外，也需要適時出來敲鑼打鼓（見下，「網站」） --- 希望能遴選一個小組。

2. 網站

2-1. 內容 --- 有那些網頁？

2-1-1. 活動宣告


網站公告、開隊

2-1-2. 會員資料


登錄、資料查詢

2-1-3. 留言交流 --- 先分4群

FirstTen： 莫差一路（？）

SecondTen： 總圖日記

ThirdTen： 南湖手札

FourthTen： ？

2-1-4. 其它

2-2. 資料安全

2-2-1. 網站登錄及瀏覽許可


會員資格的確認，密碼。


資料公開程度的設定。

2-2-2. 網路安全防護

防火牆、防毒軟體

2-2-3. 資料備份


預防因受侵入或硬體損傷造成的資料毀損。


操作人員？


備份資料的儲存。

2-3. 網站使用人員角色預想及應提供的功能

2-3-1. 技術人員：網頁撰寫及資料維護

2-3-2. 主持人員：網站內容維護及發言


即站長，可刪除不當言論，可公布消息。是否該有數人？


站長需要有較高權限（或不同權限）進入網站。

2-3-3. 一般使用者：瀏覽與留言


即會員。

2-4. 預算

2-4-1. 建置成本


硬體：主機、監視器、鍵盤、滑鼠、磁碟、網卡、備份


軟體：作業系統、資料庫、其它（？）


網路建置（線路、配件等）


人工（網頁撰寫）

2-4-2. 日常運作


頻寬線路（每月）


Domain Name註冊（每兩年？）


零配件更換或增加


人工（維護）

2-5. 網頁的撰寫原則


1）. 資料與程式分離，以增加程式撰寫的靈活性portability。


2）. 程式應留下技術手冊，設計大綱，程式說明，以便後續人員的接手。

F. 問題點

1. 組外

1）. 與其它兩組（行政、活動）如何互動，各自的工作範圍如何界定及合作？網站上該給這兩組那些功能或網頁請提案。

2）. 理事與組員如何區別？定位應該再清楚些。

3）. 整體的schedule為何？

4）. 預算？

2. 組內

1）. 網站內容定案、schedule、預算

2）. 組內會議

